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1. Traktandenliste GV 2026



Steinmaur, 14.10.26 

 

Generalversammlung SVTPT 12.11.26 online 

 

Traktandenliste 
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20.  Wahlen Vorstand (Ressortbekanntgabe) 
21.  Wahlen PK 
22.  Wahlen Revisoren  
23.  Varia 
24. Schliessung GV 2026 



2. GV Protokoll 2025



Protokoll Generalversammlung SVTPT vom 19.11.25 

 
1. Begrüssung 

Brigitte eröffnet die GV pünktlich um 19.32 Uhr.  

 
Die GV wird online durchgeführt. Brigitte Stebler begrüsst alle Teilnehmenden im 

Namen des Verbandes.  
 
2. Festhalten der Präsenz 

Elektronische Anwesenheitsliste: 

Aebi Daniel 

Adam Céline 

Bächi Lea 

Baumann Sarah 

Brühwiler Simone 

Burtscher Suzanne 

Caldelari Nadine 

Challande-

Kathmann 
Iris 

Dellasanta Nathalie 

Ernst Julie 

Fasel Céline 

Gerretsen Elsa 

Gysi Isabelle 

Heggli Ursula 

Herzog Lena 

Herzog Kathrin 

Kindt Ditte 

Knaus Lea 

Küng Karin 

Lustenberger Saphira 

Maissenbacher Bärbel 

Manoglou Dimi 

Marbach Domenique 

Mouwen Marco 

Meister Michèle 

Miani Marina 



Pfister Andrea 

Platz Sidonia 

Rechsteiner Claudia 

Ryhiner Andrée 

Schmid Sarah 

Schmidt Karin 

Schwager Iris 

Senft Debora 

Stebler Brigitte 

Steinmann Nadja 

Ward Ursula 

 

3. Entschuldigungen GV 2025 

 

Alich Martina 

Binz Angela 

Bossi Marisa 

Guymard Alizée 

Hager Nicole  

Haller Manuela 

Hanson Isabelle 

Item Franziska 

Koch Daniel 

Lehmann Aurelia 

Litschgi Simone 

Nani Christine 

Odermatt Melanie 

Paur Laura 

Räber Martha 

Schneider Bruno 

Schürch Regula 

Seyfried Daniela 

Stalder Leandra 



Studer Sabrina 

Wagmann Nicole 

Zimmerli Nils 

 

4. Wahl der Stimmenzähler 

Dimi Manoglou übernimmt die Stimmenzählung. Die Abstimmungen erfolgen 
elektronisch per Handheben. 

 
5. Genehmigung Traktandenliste 

Die Traktandenliste haben alle fristgerecht erhalten. Die Traktandenliste wurde digital 
versendet. Alle Unterlagen waren auf der Homepage entsprechend aufgeschaltet. Es 
sind keine Anträge gestellt worden. Keine Einwände. 

 

6. Genehmigung Protokoll GV 2024 

Das Protokoll der GV 2024 haben alle Mitglieder fristgerecht erhalten. Keine 

Anregungen/Einwände seitens der Verbandsmitglieder. Keine Fragen. 
 

7. Genehmigung Jahresberichte 2025 

Die Jahresberichte haben alle Mitglieder fristgerecht in der Jahresbroschüre erhalten. 
Keine Fragen. Einzelne Themen werden noch im Detail angesehen. 

 
Die Traktanden 5 - 7, Traktandenliste, Protokoll GV 2024 sowie die Jahresberichte 2025 

werden gemeinsam zur Abstimmung gebracht und alle einstimmig genehmigt. 
 

8. Jahresrechnung 

8.1. Präsentation Jahresrechnung Verband 2025  
Andrea Pfister präsentiert die Bilanz:  

Bilanz 

  

 

  

 
 

Erfolgsrechnung 

01.11.2024 - 31.10.2025  



  

  

Sie erläutert die Bilanz und weist darauf hin, dass der Verband das Jahr mit einem 
Verlust von CHF 7'529 abgeschlossen hat. Der Anfangsbestand von rund CHF 17'800 

reduzierte sich auf einen Schlussbestand von rund CHF 10'700. Die grössten 



Aufwandspositionen betreffen die höheren Fachprüfungen, Expertenhonorare, 

Qualitätssicherung, Administration und IT-Kosten. Auf der Ertragsseite stammen die 
Haupteinnahmen aus Prüfungen, Weiterbildungen sowie Beiträgen des SBFI, wobei 
letztere verspätet eingegangen sind und zeitweise zu einer angespannten Liquidität 

geführt haben. 
 

Isabelle Gysi erläutert die Aufwände von ihrer Seite her.  
 

Sie zeigt anhand eines Diagramms ihre Tätigkeiten und erläutert diese. 317 Stunden, 
die sich im folgenden Diagramm aufschlüsselt. 

 

 
Es gibt keine Fragen zu den Stunden, Aufwänden der Geschäftsführung. 
 

 
Jahresrechnung Zusatzausbildung 
Brigitte präsentiert die Bilanz der Zusatzausbildung  

Bilanz 

   



  

Erfolgsrechnung Zusatzausbildung 
 

  

 

  

 
Brigitte Stebler stellt die Jahresrechnung der Zusatzausbildung vor. Der hohe 
Kontostand resultiert aus Vorauszahlungen für den kommenden Lehrgang. Der 

rechnerische Überschuss stellt einen Übertrag dar für das kommende Jahr. 
Es gibt keine Fragen zur Rechnung. 

 
Brigitte bittet Kathrin oder Marco den Bericht der Revisoren vorzulesen. 

 
8.2 Bericht der Revisoren 



Kathrin Herzog erläutert, dass die Rechnungen des Verbandes und der Ausbildung ein-

gesehen und in Stichproben geprüft wurden. Sie erwähnt die gewissenhaft geführte 
Buchhaltung. Der Verlust wurde diskutiert und der Verbandsleitung mitgeteilt, dass 
zukünftig nicht so hohe Verluste passieren. Sie bittet die Teilnehmenden, die 

Jahresrechnungen anzunehmen und Decharge zu erteilen. 
 

Brigitte dankt den Revisoren und die Diskussionen bei den Sitzungen.  
 

 

 



8.3 Genehmigung der Jahresrechnungen 

Abstimmung.  
Die Jahresrechnungen werden einstimmig genehmigt. Brigitte bedankt sich für das 
entgegengebrachte Vertrauen. 

 
9. Entlastung des Vorstandes 

Abstimmung. Der Vorstand wird einstimmig entlastet. Brigitte bedankt sich bei allen für 
das Vertrauen. Speziell bedankt sich Brigitte bei Andrea und Isabelle.  
 

10. EduQua Zertifizierung 

Brigitte Stebler erläutert die Zertifizierung. 
 

 
Erfolgreiche Re -Zertifizierung 

Wir sind in der 2. Zertifizierung. 2027 wird wieder eine Rezertifizierung sein 
 
Qualitätssicherung 

 

 
• 1.Zertifizierung abgeschlossen 

• 2. Zertifizierung = Rezertifizierung am 24. Mai 2024 mit Unterrichtsbesuch 

abgeschlossen 

• 1. Zwischenaudit 06. Juni 2025 

• 2. Zwischenaudit Juni 2026 mit Interview TN aus der ZA 24-26  

Interview wird eingeflochten, um ein paar Stimmen zu hören über die Ausbildung. 

 
 

 



Nachfolgend aus der SWOT – Analyse ein paar Punkte die gelb hervorgehoben. 

SWOT-Analyse: 

 

 
Frischdiplomierte können kostenlos an den Q-Zirkeln teilnehmen, was gut ankommt. 
Niederprozentiges Arbeiten erscheint als Schwäche. Hohe Ausgaben bei Modul 6.  

 

 
 

Alle Tierärzte die in der GST oder Camvet sind unbedingt FA beantragen.  



Gefahren werden auch gelb hervorgehoben. Die Arbeitslast ist hoch. Brigitte möchte 

alle motivieren, da zu wenig unterstützende Mitglieder, auf die die Arbeitslast verteilt 
werden kann. 
 

Massnahmen (Strategien) werden gelb hervorgehoben. Sur Dossier Aufnahmen nimmt 
immer mehr zu.  

 

 
Die Eduqua-Zertifizierung ist wirklich eine Riesenchance für den Verband, auch immer 

wieder zu evaluieren, immer wieder zu überdenken, immer wieder das Ganze 
weiterzutreiben. Es ist aufwendig, es braucht Zeit und auch finanzielle Ressourcen, was 
aber zur Qualitätssicherung beiträgt.  

 
Englisch als zweite Kommunikationssprache einzuführen wird von Karin Schmidt 

vorgetragen. Gemäss Brigitte ist es arbeitstechnisch und ressourcentechnisch im 
Moment nicht möglich. Möglichkeit MP4 und Videos zu transkribieren ist möglich. 

Tierärzte studieren auch auf deutsch. Dimi fragt, ob die Edua Zertifizierung notwendig 
ist für die Anerkennung der ZA als vorbereitender Kurs für die Bundessubvention. Ja, 
sicher von Vorteil, aber nicht absolut zwingend, gemäss Brigitte. 

Keine weiteren Fragen der Teilnehmenden zur Zertifizierung. 

 
11. Zusatzausbildung 2024 – 2026 / 2026 – 2028 

Lea Knaus erläutert dieses Traktandum 

 

11.1 Zusatzausbildung 2024 – 2026 

Überblick 

• 19 Teilnehmer (alles Frauen) 

• 6 Tierärzte 

• 12 Physios 

• 1 Biologin sur Dossier 

Eine Teilnehmerin hatte kurzfristig abgesagt und wir konnten so schnell den Platz nicht 
besetzen. 



 

Das Lehrteam wurde aufgrund der Gruppengrösse im 2024 erweitert. Inhaltlich 
befinden sich die Teilnehmenden im zweiten Ausbildungsjahr mit Schwerpunkt auf 
Befund, Clinical Reasoning und spezifischen Pathologien.  

 
Assistentinnen 
• Ursi Heggli 

• Susanne Haag 

• Julie Ernst 

• Joana Locher 

Vielen Dank an dieser Stelle an die Assistentinnen. 

 
ZA 2024-26 Unterricht ( Inhalt) 

• Physiospezifische Themen im 2. Jahr 

• Befund/clinical reasoning 

• Craniosakraltherapie 

• Faszien 

• Diverse Pathologien 

• Modul 6 zur praktischen Berufsausübung 

• Im 2026 noch MLD, Sattel – Geschirr -Reiten  

•  

2024-26 Ausblick 

• Im 2026 noch Kurse bis Februar 

• Danach 10 Übungshalbtage bis zur HFP 

Die Übungshalbtage dienen zur Prüfungsvorbereitung. 

 
Ende einer Ära 

Professor Hans Geyer und Dr. Martha Räber wurden verabschiedet, weil sie in Pension 
gingen. Dankbar schauen wir zurück. Seit der Geburtsstunde des Verbandes wurden 
wir von ihnen unterstützt. Anfang Jahr werden wir wissen, wie es weiter geht bezüglich 

Anatomie.  
 

Einladung an Aktivmitglieder den Unterricht zu besuchen. Auf der Homepage sind die 
Daten aufgeschaltet. Bei Interesse bei Brigitte Stebler melden. 

 

11.2 Zusatzausbildung 2026 – 2028 

• 20 Teilnehmende (17 Frauen, 3 Männer) 

• 4 Tierärzte 

• 11 Physios 

• 5 sur Dossier 

 
Bereits ausgebucht. Neu sind die 5 Kandidaten Sur Dossier. 

 
Start: April 26 
ZM 2: März 26 

Curriculum hat sich bewährt und wird mit kleinen Anpassungen beibehalten, wie beim 
letzten Jahrgang. 

 
 

 



Kurz und bündig ZA 24/26 

 

  

 
Es werden Anpassungen bei den Kurskosten erläutert sowie neue Ausbildungsmodelle 

vorgestellt, unter anderem eine verlängerte Ausbildungsdauer für einzelne 
Teilnehmende und neue Möglichkeiten für Dossier-Kandidaten über E-Learning (siehe 
unten). 

 
Kurskosten ab 2026: 

• Nichtmitglied SVTPT     18‘000.00 

• Mitglied SVTPT    17‘500.00 

• Total 66 Tage 

• 10 Übungstage 

• Finanzierung Bund 50% ➙ Rückvergütung nach Absolvierung HFP 

 
Neuheit im nächsten Lehrgang: 

  

• 2 Teilnehmende dehnen die ZA auf 4 Jahre aus 

• ZA 26 / 28 e-Learning, Selbststudium = 55% gemäss Lernsetting 

• ZA 28 / 30 vor Ort = 45 % gemäss Lernsetting 

• 1 sur Dossier Kandidat  

• erwirbt sich mit e-Learning und Selbststudium in der ZA 26/28 die fehlenden 

Stunden für das Dossier 

• Sie nimmt anschliessend an der ZA 28/30 regulär teil 

Kandidatin erarbeitet ihr Dossier mit unseren Unterlagen. Wir werden sehen, wie sich 
das Ganze bewährt. Je nach dem wäre dies sogar für die Sur Dossier Kandidaten eine 
Variante zum Anbieten, wenn sie sich fehlendes Wissen aneignen möchten. 

 



Wir nehmen 22 Kandidaten an, weil meistens nicht alle anwesende sind.  

 

11.3 MP4-Dateien  

Der Verband wird die mp4-Dateien den Aktivmitgliedern als eine mögliche Form der 
Weiterbildung zur Verfügung stellen. Es ist alles auf der Homepage aufgeschaltet. MP4 

in der Suchmaske eingeben. 
 

Die Module können zu folgenden Preisen erworben werden: 
 

• Modul 2: Anatomie: 11 Std = CHF 200.- 

• Modul 2: Biomechanik: 12 Std = CHF 200.- (9.75 nur Hund) 

• Modul 3: Neurologie: 11 Std = CHF 200.- 

• Modul 4: Gesamtpaket = 500.- (43.75 Std. - Hund 23 Std. - Pferd 35 Std) 

• Modul 5: 4.75 Std = CHF 80.- 

• Modul 6 Finanzen: 1.75 Std = CHF 30.- 

• Modul 6: Q–Sicherung: 2 Std = CHF 30.- 

 
Die Aktivmitglieder können die Dateien erwerben und bekommen dann den Zugang 

zum Herunterladen. 
Eine weitere Möglichkeit ist die Teilnahme vor Ort plus MP4-Datei als Vorbereitung. Dies 

wird auch als Weiterbildung angerechnet:  

• 100.- / Tag inkl. Unterlagen 

• Gute Möglichkeit, wenn nur an einem speziellen Gebiet Interesse da ist 

 
Beim «Angebot MP4-Dateien für Aktivmitglieder» gilt folgende Bewertung bei der An-

rechnung als Weiterbildung: 

• 12 Std = 1 Tag (zählt zur Hälfte) 

• 12 Std = 200.- (also 1 WB Tag) 

• 1 WB Tag / Jahr wird angerechnet 

• Arbeitsblatt / Modul zur Kontrolle ausfüllen 

– Lerneffekt 
– Reflexion 

• 1 Arbeitsblatt / Jahr (2 / WB Zyklus) 

 
Für die Anrechnung als Weiterbildung müssen die entsprechenden Arbeitsblätter aus-

gefüllt werden, damit das Modul als Weiterbildung angerechnet werden kann. Die 
Arbeitsblätter können beim Sekretariat angefordert werden. Anschliessend kann das 
ausgefüllte Arbeitsblatt ans Sekretariat zurückgeschickt werden. Nach Überprüfung 

wird dann die WB angerechnet. Dieses Vorgehen verlangt die Qualitätssicherung.  
Wer mehr wissen will, kann sich gerne bei Brigitte Stebler melden. 

 
Keine Fragen zur Zusatzausbildung. 
 

12. Höhere Fachprüfung HFP 2026 

Suzanne Burtscher übernimmt das Wort 

 

Mitglieder der Prüfungskommission 

• Kathrin Herzog 

• Saphira de Preux 

• Brigitte Stebler 

• Sabrina Studer 

• Suzanne Burtscher 

Brigitte und Suzanne führen als Co-Präsidentinnen die Prüfungskommission. 



 

HFP 2024 

Schon wieder Vergangenheit. 

• 18 Studierende absolvierten die HFP 24, davon 1 Repetent 

• Davon 2 Prüfungen/Diplomarbeiten in französischer Sprache 

• Notensitzung vom 30.10.24 ergab: 14 bestehen die HFP, 4 waren ungenügend 

• Nachprüfung im August 25 (1 Kandidat hat sich angemeldet) war aber leider krank. 

Wird sie im 2026 absolvieren 
 

PK-Sitzungen 

• online 

• HFP 2024 mit Notensitzung, Diplomfeier und Organisieren der Nachprüfung August 

2025. Die Diplomfeier war im Frieden mit Diplomübergabe. Ein tolles Fest.  

• Eingänge Sur Dossier prüfen, was eine aufwändige Arbeit ist. Neu gibt es eine Excel-

Liste zum Ausfüllen. Die Kandidaten können eintragen woher sie das Wissen haben, 

wer doziert hat, welche Qualifikationen der Dozent hat und wie viele Stunden es 
gedauert hat. Die Liste ist auf der Homepage abgelegt. Dies macht die Arbeit für 

die PK um einiges einfacher. 

• HFP 2026 mit Expertenschulung und Rekrutierung der Expertinnen und Beisitzerinnen. 

Bildung der Expertenteams. Die Anfrage für Expertentätigkeit gestaltet sich 
schwierig. Aspiranten würden enorm profitieren, weil sie an allen 

Expertenschulungen teilnehmen können. 
 

Geplante Expertenschulungen HFP 2026:  
Anatomie: 19.30 – 21.00 per Teams Videokonferenz 

• 24.11.25, 26.01.26, 16.02.26,16.03.26, 13.04.26  

• Wir besprechen jeweils 2 der 10 Muskeln der Prüfung Hund und Pferd  

Wird jährlich optimiert. 

 
Fallbeispiel: 

• Samstag, 22.08.26 11-14 Uhr (gestellte Prüfung wird vorab als Video geschaut). Ziel 

ist, dass alle gleich bewerten. 

 
Allgemeine Schulung: 

• 09.09.26, 18-20.30 Uhr, was ist wichtig an der Prüfung, Elektronik, etc. 

 

HFP Herausforderungen 

• Expertenteams 

• Anzahl Kandidierende 

• Französisch als Prüfungssprache 

• funktionierender Zeitplan 

• Räumlichkeiten 

• Prüfungstiere 

Eine Prüfung ist extrem herausfordernd zu organisieren. Meldet euch, wenn ihr gute 
Prüfungstiere und -Besitzer habt (deutsch/französisch). Meldet euch auch, wenn ihr 

euch als französischsprechenden Experten/Aspiranten zur Verfügung stellen möchtet. 
 

HFP Daten 2026  

• Schriftliche Prüfung:  25.09.26  

• MDL:    26./27.09.26 

• Praktische Prüfung:  26./27.09.26 und 03./04.10.26 

• DA:    24./25.10.26 

 



Frage von Karin Schmidt in Bezug auf die Bedingungen für Experten, wo diese 

ersichtlich sind? Bedingung ist sicher die Aktivmitgliedschaft beim Verband sowie die 
Ausbildung, die über den Verband absolviert werden muss. Dann ist auch eine 
gewisse Berufserfahrung von Nutzen. 

 
13. Weiterbildungen – Weiterbildungskommission 

(Nadine Caldelari und Vorstand im Gesamten) 
Nadine Caldelari übernimmt das Wort. 
 

Weiterbildungen 2025 

• Q – Zirkel gemischt  

• Q – Zirkel Kleintiere 

• 25.11.2024, Abendveranstaltung online - Komplikationen Teil 2: Traumatologie und 

Wundheilung, Dr. med. vet. ECVS Daniel Koch 

• 06. - 08.12.2024, Craniosakral Therapie Modul 5: Silvia Korff Marti 

• 18.01.2025, 3. Online Congress 

• 22.02/ 8.03 & 12.04.2025, Triggerpunkttherapie und Dry Needling bei Hund und 

Pferd, Marco Mouwen, Julie Ernst & Joana Locher 

24.07.2025 Craniosakral Therapie Trainingday, Silvia Korff Marti  

• 27./28.09.2025, Neuromotor control in equine rehabilitation , Dr. Nicole Rombach (in 

ZA integriert) 

• 13.10.2025, Abendveranstaltung online – Konservative Orthopädie und Schlingen, 

Dr. med. vet. ECVS Daniel Koch 

 
Geplante Weiterbildungen 2026 

• Q – Zirkel gemischt (kostenlos für Frischdiplomierte im 1. Jahr) 

• Q – Zirkel Kleintiere 

• 28.11.2025, Bildgebende Verfahren kennen und Bilder lesen lernen: Referent: Dr. 

med. vet. Oliver Gardelle (Diese WB wurde in das Curriculum der ZA integriert) 

• 01.12.2026, Abendveranstaltung - Vorstellung und Diskussion von 3 Diplomarbeiten 

"Pferd": L. Bächi TPT mit eidg. Diplom, A. Ryhiner TPT mit eidg. Diplom, S. Schmid TPT 
mit eidg. Diplom 

• 17.01.2026, 4. Online Congress (separater Punkt) 

• 02.02.2026, Abendveranstaltung - Vorstellung und Diskussion von 3 Diplomarbeiten 

"Kleintier": N. Gass TPT mit eidg. Diplom, T. Gysin TPT mit eidg. Diplom, N. Zimmerli TPT 

mit eidg. Diplom  

• 05. - 07. Juni 2026, 3. Internationaler hybrider Kongress (separater Punkt) 

• 26.10.2026, Abendveranstaltung - Innere Medizin - Erkrankungen und ihren Einfluss 

auf den Bewegungsapparat beim Kleintier: Dr. med. vet. Sandro Hinden 

• GV: Datum ist zu diesem Zeitpunkt noch nicht bekannt.  

 

Warum gibt es die obligatorische Weiterbildungspflicht? 

• Q-Sicherung auf dem Gebiet der TPT 

• EduQua Zertifizierung 

• Auftrag des Bundes als Trägerschaft einer HFP 

• Auftrag der Partner - Organisationen (physioswiss, GST) 

• Wichtig gegenüber Besitzern und Zuweisern 

 
 

 
Obligatorische WB-Pflicht  



• Pro 2 Jahre 6 Tage; fristgerecht bis 15. Januar 2026 eingereicht. Es müssen 6 

Weiterbildungs-Tage für 2024 und 2025 bis am 15.01.2026 über den Upload auf der 

Homepage im Loginbereich eingereicht werden. 

• SVTPT oder gleichwertige Institution 

• „Gekaufte“ WB: ¼ der WB-Dauer; max. 1 Tag pro 2 Jahre (Unterlagen) 

• 6 Std. = 1 Tag 

• Interne WB werden automatisch gezählt 

• „Fremde“ WB: Anrechnung 1/3; max. 2 Tage von den 6 geforderten, d.h. mind. 4 

tierphysiotherapeutische WB 

• Externe Online Seminare und Webinare: Anrechnung 2/3 der Zeit. Max. 2 Tage der 6 

geforderten WB-Tage, können so abgedeckt werden.  

• Weitere Möglichkeiten: Fallstudie, Fachartikel, Fachvortrag, Dozierender in ZA, Ex-

pertentätigkeit, Besuch ZA, Q-Zirkel 

 
Nadine bedankt sich bei den Mitgliedern, die regelmässig teilnehmen. Brigitte dankt 

Nadine für ihre Arbeit. Dimi fragt, ob die Physios für die SVTPT-WB Credit Points bei 
physioswiss erhalten. Muss nochmals bei physioswiss oder den Fachgruppen 
angegangen werden, gemäss Brigitte. Vorteil könnte die Eduqua Zertifizierung sein als 

Standard. Physioswiss hat kein Akkreditierungssystem, wie GST. Q-Zirkel sind von 
physioswiss anerkannt. 

 
14. Veranstaltungen 2026 

Brigitte weist auf folgende Veranstaltungen hin: 

• 12. Schweizer Tierärztetage 2026 finden vom 06. bis 08. Mai neue Festhalle in Bern 

statt 

• Camvet Jahrestagung: 06./07. November 2026, Schloss Münchenwiler 

• Physioswiss Kongress, 24./25. Oktober, Congress Center Basel 

• Europäischer Physiotherapie Kongress: Am 5./6. November 2026 in Madrid 6. E 

• IAVRPT 13. Symposium: 28. - 31. Juli 2026 Knoxville (TN) 

Veranstaltungen sind auf der Homepage unter Veranstaltungen aufgeschaltet. 
 

15. Online Kongress, 17. Januar 2026 

1 Halbtag Kleintier/1 Halbtag Pferd und gemischt 
Kosten: 0.5 Tage CHF 100.00 / 1 Tag CHF 180.00 

Die Referenten und das Programm sehen wie folgt aus: 
 



 
 

Es werden interessante Vorträge sein, die ¾ Stunden dauern. Alle Referenten sind auf 
der Webseite aufgeschaltet. Die Referenten Grosstiere sind noch nicht alle definiert. 
 

16. Hybrider int. Kongress Horsepark Zürich-Dielsdorf 

Brigitte Stebler informiert ausführlich über den geplanten internationalen hybriden 

Kongress, der vom 5. bis 7. Juni 2026 im Horse Park Zürich-Dielsdorf stattfinden wird. 

Der Kongress wird erneut in hybrider Form durchgeführt und richtet sich sowohl an 
Fachpersonen der Tierphysiotherapie als auch an weitere interessierte Berufsgruppen. 

Sie erläutert, dass das Grundkonzept dem erfolgreichen Kongress von 2024 entspricht. 
An den Vormittagen finden Fachreferate statt, während an den Nachmittagen 

praxisorientierte Workshops angeboten werden. Die Inhalte werden getrennt für Klein- 
und Grosstierbereiche, teilweise aber auch gemeinsam (Sonntag), durchgeführt. 

 
Am Freitag findet ein gemeinsames Referat statt vor dem Galadinner. Wir hoffen auf 
eine rege Teilnahme. 

 
Referenten Kleintier 

• Barbara Bockstahler, AT 

• Heli Hyytiäinen, FI 

• Leena Inkilä, FI 

• David Levine, USA 

• Jenny Moe, USA 

• Marco Mouwen, CH 

• Pawsthesis, DE 

• Florence Pittet, CH 

• Rico Vanini, CH 

 
Referenten Pferde 

• Maja Guldborg, DK 

• Sophie Hargreaves, NZ 

• Russell MacKechnie-Guire GB 



• Gillian Higgins GB 

• Nicole Rombach NL 

• Carrie Schlachter USA 

 
Programm (gleich aufgebaut wie im 2024) 

• Referate Vormittag Freitag / Samstag 

• Workshop Nachmittag Freitag / Samstag 

Kleintiere / Pferde getrennt 

• Abschlussreferat Freitag C. Schlachter:  

Freedom & Responsibility: The Art of Veterinary Medicine in a Demanding World 

• Galadinner Freitag anschliessend 

• Abendshow Higgins Samstag 

 

Programm Sonntag: 
Der Sonntag steht unter dem Schwerpunkt Functional Neurology und wird von Maja 

Guldborg gestaltet. Die Referate und praktischen Demonstrationen beziehen sich 
sowohl auf Klein- als auch auf Grosstiere und beinhalten Fallbeispiele. Brigitte betont, 
dass die theoretischen Grundlagen für beide Tierarten identisch seien und sich der 

Besuch dieses Tages besonders lohne. 
 

Abendshow mit Gillian Higgins 
2.5 Stunden in Aktion. Auch für Hundeleute interessant. Macht Werbung. 

 
Workshop für Laien am Sonntag mit Gillian Higgins geplant. Thema wird noch definiert. 
 

Brigitte hebt hervor, dass der hybride Kongress nicht nur der fachlichen Weiterbildung 
dient, sondern auch eine wichtige Plattform für Austausch, Vernetzung und 

Sichtbarkeit des Berufs darstellt. Alle Aktiv-, Passiv- und Gönnermitglieder werden 
ausdrücklich zur Teilnahme eingeladen. Gleichzeitig soll der Kongress zur Stärkung der 
öffentlichen Wahrnehmung der Tierphysiotherapie beitragen. 

 
17. PR und Sponsoring 

Isabelle Gysi und Vorstand in globo 
 
Isabelle übernimmt das Wort. Die 30 Tsd Reichweite haben wir erhöht. Ziel nach wie 

vor jeweils dienstags etwas Verbandsinternes und freitags etwas Fachliches zu posten. 
Sie erläutert, dass die Sichtbarkeit des Verbandes und des Berufs der 

Tierphysiotherapeutinnen und Tierphysiotherapeuten ein zentrales strategisches Ziel 
darstellt. Die Öffentlichkeitsarbeit erfolgt derzeit vor allem über die Website, 

Newsletter, Social-Media-Kanäle sowie über Präsenz an Fachveranstaltungen und 
Kongressen. Besonders hervorgehoben wird der hybride Kongress, der bewusst auch 
für externe Zielgruppen geöffnet wird und damit zur Bekanntmachung des Berufs 

beiträgt. 
Brigitte Stebler weist darauf hin, dass Medienarbeit zeit- und ressourcenintensiv ist und 

aktuell stark vom Engagement einzelner Personen abhängt. Langfristig sei es 
wünschenswert, diesen Bereich breiter abzustützen. Mitglieder werden eingeladen, 

Inhalte, Praxisbeispiele oder Kontakte zu Medien aktiv einzubringen. 
 

Übersicht Performance Facebook im Zeitraum vom 01.10.24-31.08.25 im Vergleich mit 

Vorjahr 

 



 
 

 
Hier wird fleissig geteilt. Und wir freuen uns über den Zuwachs. 
 



 
 

Bitte an Mitglieder: teilen, liken bringt Zugänge – mind. 3 Wörter als Kommentar bringt 
am meisten, z. B. Hey cool, guter Beitrag. Smileys werden nicht gezählt. 
Brigitte und Isabelle sind froh über Beiträge von den Mitgliedern. z.B. Bild vor und nach 

der Behandlung mit ein paar Worten. Die Beiträge können per WhatsApp an Isabelle 
geschickt werden (Bild, Sprachnachricht). Sie werden dann formuliert und gelayoutet. 

 
Zwei Serien über Welpen-Junghunde und das Programm des online Kongresses sind 

Posts, die herausgeschossen sind. 

 
Versuch mit Post 4 Tage lang mit 5 Franken gesponsert pro Tag. Schiesst hoch bei 
bezahlter Werbung. 



 
 

 



Projekte 2025/2026 

Medien 2025: 
Isabelle zeigt auf wie viele Artikel erschienen sind: 
– Kavallo: 8 Artikel 

– Hunde SKG 4 Artikel 
– SAT 1 Artikel  

– Anima.li 2 Artikel 
 

2026: 
– Kavallo: 4 - 6 Artikel 
– Hunde SKG 6 Artikel 

– SAT 1 Artikel 
 

Beiträge sind wie immer willkommen. Bitte an Brigitte Stebler schreiben, wer schreiben 
will. Sehr gute PR, für die wir nichts bezahlen müssen. 1 Artikel sollte nicht länger sein als 

4 Seiten inkl. hochauflösende Bilder. Brigitte unterstützt gerne beim Korrekturlesen. 
Weiterbildungspunkte können generiert werden. 
 

Projekte 2025 abgeschlossen: Alltagorientierte Ideen und Übungen      
 
Projekte 2026 

Ähnlich wie die Broschüre vom 2025 geplant 

• Boxenruhe Übungssammlung 

• Sehnennachbehandlung Broschüre 

• Fotos für weitere Projekte vorhanden 

 

Messen 2025 mit einem Stand vor Ort 

• Hundemesse Winterthur, 7. - 9. Februar 2025 

• OFFA, 09. - 13. April 2025, St. Gallen 

• OBA, 28. - 31. August 2025, St. Gallen 

• Passion Reitkultur, 07.- 09.11.2025, Aarau 

 
Messen 2026 

• Hundemesse Winterthur, 6. - 8. Februar 2026 

• OFFA, 15. - 19. April 2026, St. Gallen 

• OBA, 27. - 30. August 2026, St. Gallen 

• Passion Reitkultur 

Standbetreuer sind herzlich willkommen. 

 
18. Finanzen 

Brigitte Stebler nimmt Stellung zur schwierigen Situation des Verbandes im Sommer in 

Bezug auf die Finanzen. Wir sind der offizielle Berufsverband. Finanzierung über 
Mitgliederbeiträge und Weiterbildungen reicht nicht aus.  
 

Aus diesem Grund haben wir uns für die Gönnermitglied-Werbung entschlossen, um 

das Defizit auszugleichen. Es wäre auch eine Umlage möglich gewesen. Das heisst 
jedes Mitglied hätte direkt einen Betrag überweisen müssen. Das wollten wir nicht, 

darum diese Aktion. 
 
Folgende Modelle stehen zur Verfügung. 

 
Gönnermitgliederwerbung 

• 5 Gönner pro Aktivmitglied 

• Alternative: Den Verband persönlich mit CHF 250.- zu unterstützen 



• Messe - Einsatz 

• Artikel in Medien 

• Artikel Infojournal 

• Fallbeispiel, etc. 

Erfreulich ist immer, wenn sich die Aktivmitglieder mehr einbringen und der Verband 
schätzt die Mithilfe der Mitglieder. 

 
19. Tierphysioshop 

Neu wird es einen öffentlichen Shop und ein interner Shop geben. Weiterbildungen 
können im öffentlichen Shop gekauft werden. 
Änderungen: 

• Neue Aufteilung: 

• Öffentlicher Shop auf Homepage für alle 

• Interner Shop nur für Aktivmitglieder im Loginbereich  

 
Equiband Pro System, exklusiver Importeur in der Schweiz! 

Equicore ist ein strukturiertes Trainings- und Therapiekonzept, das gezielt auf die 

Aktivierung der tiefen stabilisierenden Muskulatur des Pferdes abzielt. Im Zentrum 
stehen die Rumpfstabilität, die neuromuskuläre Ansteuerung sowie die Verbesserung 

der Bewegungsqualität. In der Zusatzausbildung ist Equicore neu integriert – sowohl 
theoretisch als auch praktisch. Wir sind Allein-Importeur in der Schweiz und den Artikel 

findet ihr in verschiedenen Grössen im Shop.  
 
20. Tierversicherungen 

Partnerschaften in Aussicht/Verhandlungen laufen:  

• Animalia 

• Sanitas 

• Animundo (Projekt Datenbank Amicus und Anis) 

Medidor: möchte eine Abteilung für Tierphysiotherapie aufbauen und mit uns in 
Kooperation treten. 

 
21. Sponsoren akquirieren 

Frage an die Mitglieder: Habt ihr Ideen? Gerne per Mail an Isabelle senden. ….. Elas 
schlägt Futter evt. als Sponsor vor. Brigitte ist in Kontakt mit Marstall, braucht aber Zeit.  

• Sponsoren? 

• Vermehrte interne Mitarbeit? 

• Weitere Ideen? 

 

Céline fragt nach den CHF 250.00, die in Rechnung gestellt werden bei der 
Gönnermitgliederwerbung. 
Die Möglichkeit besteht den Betrag über andere Möglichkeiten einmalig zu 

generieren (siehe Finanzen). 
 

Inputs verschiedener Mitglieder: 
Sprechen über die Kongress-Sprache e/d. Englisch ist heutzutage DIE Fachsprache. 

Wir bleiben dabei 
 
Dimi regt TWINT an, das würde die ganze Sache einfacher machen. An der 

Hundmesse eine TWINT-Möglichkeit installieren für Spende. Isabelle macht auf die 
hohen Gebühren bei TWINT aufmerksam. 

Sarah spricht über Spenden generieren für die Show von Gillian Higgins. Ein 
Crowdfounding oder so. 
 



Idee Gönnermitglied: das Gedankengut und die Idee des Verbandes unterstützen. 

Schwierig und immer wieder diskutiert. Die Frage stellt sich immer wieder, warum 
wollen Personen Gönnermitglied werden. Trittbrettfahrer? 
Suzanne stellt Hunde-Sponsoren-Lauf oder Plausch-Agility als Idee vor. Für Laien 

Infoanlässe oder -Vortrag veranstalten. Interessen von Laien ist da, gemäss Suzanne. 
Möglichst einfach. 

Hinweis von Dimi: Win-Win Verband/TPT: Handouts  (Alltagsübungen) mit Margenpreis 
weiterverkaufen. 

 
Brigitte nimmt Ideen und Anregungen gerne entgegen.  
 

 
22. Anpassung Mitgliederbeiträge 

Folgende Übersicht wird präsentiert: 
Alt seit 2021: 

• Aktiv 275.- 

• Passiv 125.- 

• Gönner ab 50.- 

 

Leistungen für die Aktivmitglieder 

• Stimmrecht 

• Eintrag auf HP 

• Berufspolitik 

• Vergünstigung WB zahlen 65-70% des vollen Preises 

• Infojournal 

• Newsletter 

• Q-Zirkel 

• PR Beruf 

• Physioshop intern & Porto 

• 20% bei Einkauf bei Hauptner  

 
Leistungen Passivmitglieder 

• Stimmrecht 

• Vergünstigung WB zahlen 85% des vollen Preises 

• Infojournal 

• Newsletter 

 

Leistungen Gönnermitglieder 

Kein Stimmrecht  
 

Anpassung 

Neu: 

• Aktiv 285.- 

• Passiv 150.- 

• Gönner ab 50.-, Betrag nach oben offen. 

 

Abstimmung: 

Moderate Anpassung der Mitgliederbeiträge. 
Die Mehrheit ist für eine moderate Erhöhung.  
2 Personen dagegen, 2 Enthaltungen. 

Brigit dankt für die Abstimmung.  



23. Genehmigung Budget 

Budget Verband als Erstes von Andrea erläutert. Das Budget basiert auf den 
Erfahrungen der letzten Jahre sowie auf den aktuell bekannten Anforderungen und 
geplanten Aktivitäten. 

 

 
 



 
 
Auf der Aufwandsseite rechnen wir weiterhin mit hohen Kosten im Bereich der HFP. 

Diese bleiben der grösste Kostenblock, da Expertenhonorare, Prüfungsvorbereitung, 

Organisation und Qualitätssicherung weiterhin sehr ressourcenintensiv sind. Zusätzlich 

budgetiert sind Ausgaben für Administration, Buchhaltung, IT, Kommunikation und 
Verbandsführung. Diese Positionen sind notwendig, um den laufenden Betrieb 
sicherzustellen und gesetzliche sowie qualitative Anforderungen zu erfüllen. 

Auf der Ertragsseite rechnen wir mit stabilen Einnahmen aus Prüfungsgebühren und 
Weiterbildungen. Der Beitrag des SBFI ist ebenfalls wieder eingeplant. Das Budget ist so 

ausgelegt, dass wir möglichst kostendeckend arbeiten können. Ziel ist es, weitere 
Verluste zu vermeiden und die finanzielle Stabilität des Verbandes zu sichern. 
Es gibt keine Fragen zum Budget. 

 
Das Budget von der Zusatzausbildung wird von Brigitte vorgestellt. Es stützt sich auf 

Erfahrungswerte vorausgegangener Ausbildungen. 
Der Gewinn setzt sich hauptsächlich aus bereits einbezahlten Kursgebühren der 

kommenden ZA zusammen. Es haben bereits rund 20 Kandidaten einbezahlt. Keine 
Fragen. 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
Budget ZA 



 

 
 



 
 

23. Abstimmung Budget 

Die beiden Budgets werden angenommen. 1 Anwesende enthaltet sich der Stimme. 
Brigitte bedankt sich für das Vertrauen.  

 
24. Wahlen Vorstand (Ressortbekanntgabe) 

Andrea Pfister verlässt uns aus privaten Gründen. 
Ein herzliches Dankeschön für deine Arbeit und Treue. Brigitte wünscht ihr viel 
Zufriedenheit und Erfolg. 

 
Neu zur Verfügung 

Andrée Ryhiner 
Sie stellt sich vor. 

 
Der Vorstand stellt sich der Wahl: 
Caldelari Nadine (Weiterbildungen) 

Gysi Isabelle (Geschäftsführung und Kasse) 
Ryhiner Andrée 

Schmidt Karin 
Stebler Brigitte (Präsidentin) 
Ward Ursula (Vizepräsidentin) 

 
Abstimmung 

Der Vorstand wird in dieser Form gewählt. 
 

Amtsbesetzung 

Präsidentin   Stebler Brigitte 
Vizepräsident in  Ward Ursula 

Kassier/ PR   Gysi Isabelle 
Weiterbildung  Caldelari Nadine 

Beisitzer   Schmidt Karin 
    Ryhiner Andrée  
Geschäftsführung  Gysi Isabelle  

Sekretärin   Herzog Lena 
 

Ziel von Brigitte ist es im 2028 zurückzutreten. Fachlich brauchen wir jemanden, der 
Brigittes Wissen einbringt und Isabelle Gysi unterstützt. Die Strategie muss vom Vorstand 

kommen. 
 



Ziel Vorstand für 2026 

• Ausbau Geschäftsführung 

• Festigung autark funktionierender Kommissionen 

• QM Handbuch umsetzen 

• Jahresplan als Managementsystem validieren 

• Pflichtenhefte validieren 

• Int. Kongress 2026 

• PR des Berufes 

• Sicherung Finanzen  

 
Organigramm 

 

 
 

 
25. Wahlen / Bestätigung PK 

Es stehen erst 2027 wieder Wahlen an (3 Jahreszyklus). 

 

• Burtscher Suzanne 

• De Preux Saphira 

• Herzog Kathrin 

• Stebler Brigitte 

• Studer Sabrina 

 
26. Wahlen Revisoren 

Bestätigung von Kathrin Herzog und Bärbel Maissenbacher für ein weiteres Jahr diese 
Tätigkeit weiter durchzuführen. Stellvertretung: Marco Mouwen. 



Brigitte dankt herzlich für die grossartige Arbeit der Revisorinnen. Die Revisorinnen wer-

den wiedergewählt. Eine Enthaltung. 
 
27. Varia 

FA Tierphysiotherapie Camvet / GST 
Brigitte richtet ihre Bitte an die Tierärzte, diesen FA zu beantragen für CHF 100.00. 

Voraussetzung ist Mitglied bei der GST zu sein und in die Camvet einzutreten und das 
eidg. Diplom zu besitzen.  
 

CIRS 
Critical Incident Reporting System 

• Auf Homepage https://svtpt.ch/de/verband-therapeutinnen/cirs 

• Anonym via Sekretariat 

• Jeder unterstützt jeden 

• Erfahrungen müssen sich nicht wiederholen 

• Aus Fehlern lernen 

• Verschiedene Gebiete  

 

Es können kritische Fälle eingegeben werden, damit andere davon lernen können. Für 
das soll diese Seite stehen. Nutzt es. Geht auf diese Seite. Gebt eure Beispiele ein. Da-

mit jeder vom anderen lernen kann. In der Suchmaske auf der HP CIRS eingeben, da 
es keine öffentliche Seite ist. Schickt eure Erfahrungen an das Sekretariat, damit diese 
auf der Homepage anonym aufgeschaltet werden und ihr lernen könnt von euren 

Kollegen. Beispiele sind auf der Seite bereits vorhanden vom Vorstand. 
 

Infojournal 

• Wird es gelesen? 

• Soll es weiterbestehen? 

• In welcher Form? 

 
Diskussion eröffnet über Fortbestand. Schwierig einzuschätzen, ob die Arbeit und das 

Geld sich lohnen.   
Dimi meint, dass es auf mobile Geräten schwierig zu lesen ist, besser am PC. Dani 

meint, kürzen, aber sicher nur 1x jährlich erscheinen lassen und sicher digital. 
Suzanne: Was ist mit dem Newsletter? Gewisse Sachen in den NL packen und das 
Infojournal kürzen. Abspecken. Iris hätte es lieber in Printversion. 

Der Fortbestand bzw. Die Aufmachung und Umfang des Infojournals wird im Vorstand 
besprochen. 

 
28. Schliessung GV 2025  

Brigitte schliesst die GV um 22.37 Uhr und dankt allen Teilnehmenden für die rege 

Teilnahme Ein herzliches Dankeschön an alle, die uns unterstützen! 
Dimi und verschiedene Teilnehmende danken Brigitte für ihre unermüdliche Arbeit. 

 
Eingesehen von der Präsidentin  

Brigitte Stebler  
 
 
 
 
 

Datum, Brigitte Stebler 



3. Jahresberichte 2026



 

 

3.1 Jahresbericht der Präsidentin 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
  



JAHRESBERICHT DER PRÄSIDENTIN 2026 

Das Highlight in diesem Verbandsjahr waren die Durchführung des 3. Internationalen 

hybriden Kongress 2026, die Organisation und Durchführung der Höheren Fachprüfung 

Tierphysiotherapeut mit eidg. Diplom, die Planung und Realisierung von 3 PR Filmen 

(Besitzer, Humanphysios, TA) und die Planung und Durchführung der Weiterbildungen 

2026 und 2027. Weiter haben wir zusätzlich zu den Filmen einige Zeit in  die PR investiert. 

Einige Artikel im Kavallo und im Magazin Hund wurden geschrieben und veröffentlicht. 

Vielen Dank an alle, die sich bereit erklärt haben ein Thema aufzuarbeiten und zu 

veröffentlichen. Es ist immer gleichzeitig eine eigene Weiterbildung, indem man ein 

Fachgebiet erneut recherchiert und aufwickelt und in Laien - Sprache formuliert. Ich 

finde es sehr nützlich solche Artikel zu schreiben. Man profitiert selber fachlich und kann 

Eigenwerbung machen. Ich höre immer wieder sehr gute Feedbacks zu den Artikeln, 

was sich auch bestätigt, dass wir wiederum für ein weiteres Jahr angefragt wurden in 

diesen beiden Magazinen mitzuschreiben. Weiter hat unser Verband an der Hund in 

Winterthur, an der OFFA, an der OBA  und der WEGA mit einem Informationsstand 

teilgenommen. An allen 4 Messen wurde der Stand rege besucht und der Austausch 

mit den Besuchern war gewinnbringend. Speziell an der OBA war viel Interesse am 

Beruf vorhanden. Es brachte auch zahlreiche Schnupperstiften mit sich. Ich danke 

allen, die sich dafür Zeit genommen haben, unseren Beruf an den Messen zu vertreten 

und natürlich auch mit den einzelnen Personen in Kontakt zu treten und sich mit den 

„Schnupperlis“ abzugeben. 

Das Weiterbildungsprogramm war nicht ganz so umfangreich wie gewohnt, da der int. 

Kongress alleine bereits sehr vielfältige Weitebildung mit sich brachte. Zudem fand 

auch dieses Jahr im Vorfeld ein online Kongress statt. So gesehen war sicher für jeden 

etwas dabei. Die Q-Zirkel sind sehr beliebt bei den Teilnehmenden und es entstehen 

immer sehr gute und sehr fruchtbare Diskussionen. Schade, dass nicht mehr 

Aktivmitglieder davon profitieren. Fälle aus dem Alltag miteinander besprechen, ist 

immer sehr lehrreich und bildet auch ein gutes Fundament für die Qualitätssicherung. 

Unsere finanziellen Schwierigkeiten vom letzten Jahr sind zurzeit in Hintergrund gerückt. 

Einerseits, da der int. Kongress kostendeckend war (dank den vielen grosszügigen 

Sponsoren und Supporter). Auch die Weiterbildungen waren kostendeckend, 

brachten aber kein zusätzliches Geld ein. Die HFP konnten wir dieses Jahr zu 40% durch 

den Bund vorsubventionieren lassen. Das gibt einen finanziellen Handlungsspielraum 

um die Honorare und sonstigen Kosten ohne Geld-Vorbezug von der ZA zu stemmen. 

Deutliche Mehreinnahmen konnten wir durch den Physioshop generieren.  

Zudem sind wir eine Partnerschaft mit medidor.-pet eingegangen, was sich auch 

finanziell auswirkt. Wenn auch kein riesiger Betrag, aber jeder Franken zählt.  

Dank unseren Aktivmitglieder, die fleissig Gönner rekrutiert haben, haben wir so auch 

Mehreinnahmen aus dem Mitgliederwesen. Die finanziellen Sorgen sind sicher nicht 

vollkommen vom Tisch. Wir suchen nach wie vor nach weiteren Sponsoren und 

Supportern. Auch weitere Gönnermitglieder sind herzlich willkommen. Bitte werbt 

weiter! 



Die Zusatzausbildung an und für sich ist absolut selbsttragend.  Sie finanziert den 

Verband weiterhin ab und an mal quer. Das kann langfristig nicht das Ziel sein und ist 

auch nicht die Aufgabe der ZA. Der Verband muss eigenständig funktionieren und 

finanziell unabhängig sein. Wir streben an ein kleines finanzielles Polster aufzubauen. 

Wiederum im Mai fand das 2. Aufrechtserhaltungsausdit der Rezertifizierung durch die 

SQS statt. Ein online Austausch während einem Nachmittag mit dem Auditor. Die 

geforderten Dokumente mussten 2 Wochen vor dem Audit dem Auditor bereit gestellt 

werden zur Ansicht und Bearbeitung. Anschliessend wurde aufgrund dieser 

Dokumente das Ganze gewinnbringend besprochen. Immer wieder eine lehrreiche 

Angelegenheit. Das AA verlief erfolgreich und der Verband wurde gelobt für die gute 

Q-Sicherung. Nächstes Jahr steht erneut die Rezertifizierung an. Dies wird mit 

umfangreicheren Arbeiten zum Aufbau des Dossiers einher gehen. 

Der Jahresplan wird digital geführt. Wir haben diesen im MS Outlook aufgebaut und 

optimieren ihn Jahr für Jahr. Das Gerüst ist sehr hilfreich und der Überblick über alle 

Termine (Bildung, Geschäftsführung und Sekretariat) ist nur so beizubehalten. 

Reminder erinnern an wiederkehrende Aufgaben, die auch der Q-Sicherung 

beitragen. 

In Zusammenarbeit mit der Identitas AG, die die Haustierdatenbanken Amicus und 

Anis verwalten und unter Animundo eine neue App auf den Markt gebracht hat, sind 

3 wertvolle Videos entstanden. Die Videos geben wertvollen Einblick in die Arbeit und 

das Angebot der Tierphysiotherapie. Danke an unser Mitglied Simone Zulauf, die einen 

ganzen Tag für die Filmaufnahmen investiert hat.  

Es sind deutlich mehr gute Aufnahmen vorhanden als die in den 3 Videos 

veröffentlichten. Im Gespräch mit Animundo hat sich ergeben, dass wir gegen 

Aufschaltung des Links zu Animundo das Film Material übernehmen können. Im 

Gespräch mit der Firma, die die Aufnahmen erstellt hat, ergab sich die Möglichkeit 

noch zusätzlich Pferdematerial zu erstellen und die 3 PR Videos (Besitzer, Tierärzte, 

Humanphysios) von ihnen generieren zu lassen. Dank dem grosszügigen Angebot von 

Animundo und der Filmfirma Avarel Studios konnten diese kostengünstig erstellt 

werden. Julie Ernst hat einen Nachmittag frei geschaufelt um als Model für die 

Aufnahmen zur Verfügung zu stehen. Auch dabei ist viel mehr Material entstanden, als 

verwertet werden konnte. Nun ist die Idee analog zu den Kleintiervideos auch etwas 

längere Pferdefilme zusammen zu schneiden. Das wird ein Projekt für das nächste Jahr 

sein. Dann sind wir PFR mässig sicher recht gut versorgt. 

Ansonsten hat sich der Verband wie alle Jahre gemäss Leitbild vorwiegend den 

folgenden Themen gewidmet (siehe einzelne Kommissionen) 

 

1. Zusatzausbildung (vom SBFI subventionierter vorbereitender Kurs) zum 

Tierphysiotherapeuten mit eidgenössischem Diplom 

2. Trägerschaft und Durchführung der Höheren Fachprüfung HFP zum 

Tierphysiotherapeuten mit eidgenössischem Diplom  

3. Fort- und Weiterbildung und Qualitätssicherung auf dem Gebiet der 

Tierphysiotherapie 



4. Steigerung der Akzeptanz der Tierphysiotherapie in der Tiergesundheit 

5. Förderung der interdisziplinären Zusammenarbeit  

6. Mitgliedschaft und aktive Hilfe beim Aufbau und der Führung des internationalen 

Verbandes für Tierphysiotherapie IAPTAP. Verfolgen von international gültigen 

Konzepten und Strategien 

7. Kontakte zu gleichwertigen Institutionen im In- und Ausland zwecks Austausches 

    von Fachwissen und Erarbeiten europäischer Normen in der Ausbildung 

8. Aufzeigen der Wichtigkeit der Prävention in der Tiergesundheit 

9. Etablieren der Tierphysiotherapie und deren Erkenntnisse in der Ausbildung und 

Nutzung der Tiere 

 

International 

IAPTAP (International Association of Physical Therapists in Animal Practice) hat seine 

Arbeit nach wie vor nicht mehr aufgenommen. Es findet sich niemand, der den 

Verband weiterführen will. Alle möchten eigentlich den Verband am Leben erhalten, 

aber niemand will das Amt des Präsidenten übernehmen. Ansi van der Walt hat viel 

Herzblut reingesteckt und hat keinen Mumm und auch keine Zeit mehr weiterzufahren. 

Wir hoffen sehr, dass sich doch noch eine Lösung ergibt. Es ist doch ganz schön viel 

Arbeit im Gesamten in diesen Verband gesteckt worden und das seit vielen Jahren. 

Spezialist Kleintier/Grosstier 

Auch diese Sache ist aufs Eis gelegt. Alle haben eigene dringendere Pendenzen. 

Fähigkeitsausweis Tierphysiotherapie 

Seit 2023 haben wir einen weiteren Meilenstein in der Entwicklung und Akzeptanz der 

Physiotherapie in der Tiermedizin erreicht: 

Den Fähigkeitsausweis Physiotherapie GST.  

Die Physiotherapie ist neu als sechstes Fachgebiet in die camvet.ch integriert, 

Tierphysiotherapeutinnen und -therapeuten mit eidgenössischem Diplom und dem 

Grundberuf Tierarzt können ab sofort den Fähigkeitsausweis (FA) Physiotherapie GST 

erwerben. Sie brauchen als Mitglied der GST und Camvet nur eine Kopie des Diploms 

und ihre DA an Kathrin Herzog (info@active-animals.ch) einzureichen und dann 

erhalten sie den Titel von der GST (Kostenpunkt 100.-) 

SVTPT Mitglieder, die noch vor 2008 abgeschlossen haben, können den FA auch 

erwerben. Sie müssen eine Abschlussarbeit eingeben ähnlich der Diplomarbeit für das 

eidgenössische Diplom. (Weiterbildungsreglement Fähigkeitsausweis Physiotherapie 

GST)  

Leider ist kein Run auf diesen Titel entstanden. Wir hoffen, dass nun von jedem 

Jahrgang, der neu abschliesst, die Tierärzte (Voraussetzung GST Mitglied und Camvet 

Mitglied) diesen Titel beantragen. Es ist wirklich keine grosse Sache und für die 

Tierphysiotherapie wäre es aber wichtig.  

mailto:info@active-animals.ch


Alle anderen, die den FA beantragen möchten, unterstützen wir gerne bei der 

Abschlussarbeit! Also macht euch auf, den hart erkämpften FA zu erwerben und eine 

weitere Q-Sicherung zu erhalten. Wir freuen uns auf zahlreiche Tierärzte mit FA 

Physiotherapie GST. 

Im November 25 war die Physiotherapie an den Camvet-Tagen zum ersten mal mit 

einer eigenen Vortragsserie vertreten. 

National: Berufszulassung 

Das Thema der kantonalen Berufszulassung ist immer aktuell. Mit Hilfe des Anwaltes von 

physioswiss, Frau Ch. Boldi bzw. ihren Mitarbeitern werden nach wie vor die Gesetze 

der einzelnen Kantone, die noch in Vernehmlassungen stecken oder wo die Situation 

noch unklar ist, jeweils in regelmässigen Abständen über Veränderungen in der 

Berufszulassung überprüft. In diesem Jahr sind keine Veränderungen dazu gekommen. 

In den Kantonen AI, AR, BL, GR, LU, OW, TG, TI und ZG, sowie FL braucht es eine offizielle 

Berufszulassung. 

Berufsbildung 

Ein Meilenstein: Seit 1. Oktober 2026 gelten die neuen Titel Professional Master zur 

Stärkung der dualen Berufsbildung. Jeder Inhaber des Diploms Tierphysiotherapeut mit 

eidg. Diplom kann nun den Titel zusätzlich ergänzen mit Professional Master. Es werden 

keine neuen Diplome ausgestellt. Ab dem diesjährigen Jahrgang wird der Titel direkt 

auf dem Diplom erscheinen.  

Die ZA ist auf der Liste der offiziell subventionierten Kurse des Bundes für die 

Vorbereitung auf eine HFP. Jeder, der die HFP absolviert, kann die Bundesubvention 

von 50% der Kurskosten beantragen.  

Interdisziplinäre Zusammenarbeit 

Bezüglich interdisziplinärer Zusammenarbeit können, wie im letzten Jahr die 

Vorlesungen an der Vetsuisse-Fakultät Bern aufgezählt werden. Diese wurden dieses 

Jahr wie immer vor Ort durchgeführt. Leider ist seit Covid-19 die Vorlesung an der 

Vetsuisse-Fakultät Zürich nicht mehr aufgenommen worden. 

Verband 

Unser Verband setzt sich im Moment aus 165 Mitgliedern zusammen. 9 Mitglieder mehr 

als letztes Jahr.  Die Zahl der Aktivmitglieder ist zurzeit 66. Es sind 10 weniger als letztes 

Jahr (Aktivmitglieder die in Passivstatus gewechselt haben, da sie die WB nicht erfüllen 

können, pensioniert wurden oder die Arbeit am Tier aufgeben. Dem stehen 93 

Passivmitglieder entgegen. Da sind einige diplomierte TPT dabei, die mit einem kleinen 

Arbeitspensum arbeiten und keine oder zu wenig WB besuchen oder zurzeit in der ZA 

sind. Dazu kommen noch 38 Gönnermitglieder. 17 mehr als letztes Jahr! Danke an alle, 

die bereits aktiv Gönner geworben haben! 

Im Gesamten haben wir wieder etwas mehr Mitglieder als letztes Jahr. Durch die neue 

ZA 26 kamen wieder einige neue Passivmitglieder dazu. 

Das ganze finanzielle Beitragswesen konnte mehrheitlich dank enger Mahnfrist speditiv 



abgewickelt und abgeschlossen werden. Die QR-Rechnungen sind ein grosser Vorteil, 

da jedem einzelnen Mitglied die Überweisung des Mitgliederbeitrages so genau 

zugeordnet werden kann und die mühselige Detektivarbeit entfällt. Hans Kreis hat uns 

dafür ein gutes System aufgebaut. Trotzdem sind wir sehr froh, wenn ihr die 

Rechnungen zeitnah begleicht und keine Zahlungserinnerungen erstellt werden 

müssen. Darum, bitte liebe Mitglieder erledigt das Zahlen des Mitgliederbeitrages 

bereits in den 30 Tagen oder gleich nach Erhalt der Rechnung. Auch damit sparen wir 

Geld! 

Ein weiterer wichtiger Punkt ist die Aktualisierung der Koordinaten aller Mitglieder. Bitte 

an Alle: meldet eure Adressänderungen inkl. Mailadressen umgehend. Es ist 

unprofessionell, wenn die Angaben auf der HP nicht stimmen und für uns mühselig, 

wenn die Post zurückkommt. Überprüft auch immer euren Spam Ordner. Ab und an 

fallen die Mails ab der info - Adresse in diesen Ordner oder werden bei grossem 

Virenschutz aussortiert und ihr erhaltet sie nicht. Das ist besonders ärgerlich, da wir 

ausschliesslich alles nur noch elektronisch versenden. 

Bezüglich der Zusammensetzung des Vorstandes wird sich für 2027 eine Änderung 

ergeben. Ursula Ward verlässt aus privaten Gründen leider den Vorstand nach langen 

Jahren als Vizepräsidentin. Sie ist seit einiger Zeit nach England umgesiedelt.. Aber 

dank den online Sitzungen konnte sie uns noch weiter im Vorstand unterstützen. Nun 

möchte sie aber ihre Energie mehr für die Grosskinder nutzen.  Herzlichen Dank für all 

den Einsatz! 

Nadine Caldelari, Karin Schmidt, Andrée Ryhiner und meine Person stehen erneut zur 

Verfügung. Isabelle Gysi wird uns an den Sitzungen und als Geschäftsführung weiter 

unterstützen.  

Wir suchen noch krampfhaft nach Verstärkung. 

Ich möchte an dieser Stelle dem gesamten Vorstand und den verschiedenen 

Kommissionsmitgliedern und Experten für die erbrachte Leistung während diesem Jahr 

danken. Nicht zuletzt auch dem OK für den Kongress 26, das mit grossem Einsatz diesen 

Event unvergesslich machen wird. Es sind viele Stunden Arbeit und vor allem viel 

Enthusiasmus für unseren Beruf!  

Steinmaur im Oktober 2026   Brigitte Stebler 
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Zusatzausbildung 2024/26 und 26/28 

Wir sind bereits gegen Ende eines Jahres, in welchem 2 Zusatzausbildungen parallel 

laufen. Die Teilnehmer der ZA 2024/26 hatten im Januar und Februar noch reguläre 

Ausbildungstage und konzentrieren sich nun auf ihre Prüfungsvorbereitungen, 

respektive absolvieren ihre HFP Ende September, Anfang - Ende Oktober.  

Das Lehrteam unterstützte sie bei den Vorbereitungen mit der Durchführung von 

Übungshalbtagen (5 Pferd und 5 Hund) und mittels 2 online- Anatomietrainings. 

Im April 2026 hat die Zusatzausbildung 2026/28 begonnen. Die Tierärzte und Sur 

Dossier-Teilnehmenden kamen bereits im März zum Zusatzmodul 2 nach Dielsdorf. In 

der neuen ZA sind 23 Teilnehmer. (12 Physios, 4 Tierärzte und 7 Sur Dossier) Das 

Lehrteam ist dank unserer 4 Assistierenden gross genug, um die grosse Anzahl 

Teilnehmenden in der praktischen Arbeit gut begleiten zu können. 

Die Sur Dossier Teilnehmenden kommen aus diversen Vorberufen, wie Tierosteopathin 

ESOAA, Osteopath und Komplementättherapeut mit eidg. Diplom, 

Pferdephysiotherapeutin DIPO, Tierphysiotherapeutin ATM, TPA mit 4 Jahren vetmed. 

Studium, Pferdeosteopathin EAPO und Hundephysio Wosslick und Hundephysio 

Canesano. 

Zusätzlich hat es 2 Tierärztinnen, die die Ausbildung auf 4 Jahre verteilen und jetzt 

den E-Learning Anteil bestreiten und in der ZA 28/30 dann den Unterricht vor Ort 

besuchen werden. 

Die neue Zusammensetzung der Teilnehmenden ist eine Herausfroderung für das 

Lehrteam und gleichzeitig eine sehr spannende Erfahrung. Alle können voneinander 

lernen, sofern jeder offen ist. 

Die Zusatzausbildung hatte einen sehr guten Start und die Teilnehmenden sind bei 

den bisher bestrittenen Wochenenden zahlreich erschienen und haben sehr 

interessiert mitgearbeitet. Wie immer wurde mit den Basics gestartet. Anatomie, 

Biomechanik und deren Vernetzung. In der letzten ZA hat es sich bewährt, einfache 

Behandlungstechniken an der Muskulatur bereits in das Erarbeiten und Festigen des 

anatomischen Wissens zu integrieren, weshalb wir dies auch dieses Jahr wieder so 

lehren. 

Im ersten Jahr werden wir uns des Weiteren noch mit anderen wichtigen 

Grundlagenthemen wie Verhalten und Einsatz von Hund und Pferd beschäftigen, 

bevor wir dann im 2. Jahr in die vermehrt physiospezifischen Themen eintauchen 

werden. 

Parallel zu den 2 laufenden Lehrgängen fand noch das 2. Aufrechtserhaltungs-Audit 

der SQS statt, welches erneut positiv verlief ! Im kommenden Jahr steht dann wieder 

die erneute Rezertifizierung an. 

 

Für die ZA, Lea Knaus, Abtwil, September 2026 
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30.09.26

1000 Kasse 396.2

1020 Bankkonto Ausbildung SVTPT (CS) 202’655.45

1500 Maschinen und Apparate 6’000.00

78’027.11

287’078.76

30.09.26

2800 Kapital / Stamkapital 287’078.76

287’078.76

Erfolgsrechnung

01.11.2025\30.09.2026

4000 Honorar Haupt-Referent int ZA 24/26 16’650.00

4005 Honorar Haupt-Referent int ZA 26/28 32’450.00

4010 Honorar Haupt-Referent ext ZA 24/26 12’300.00

4015 Honorar Haupt-Referent ext ZA 26/28 4’550.00

4200 Honorar Neben-Referent int ZA 24/26 8’580.00

4205 Honorar Neben-Referent int ZA 26/28 2’970.00

4400 Honorar Assistent ZA 24/26 12’990.00

4405 Honorar Assistent ZA 26/28 14’740.00

4003 Kosten online Dateien 550

5000 Anteil Sekretariat SVTPT 1’604.80

5200 Abgabe an SVTPT (5%/TN/ZA) 20’125.00

5600

Eduqua Zertifizierung (Gebühren, Arb.Std etc) 4’427.15

5710 Arbeitsleistung GF 2’809.24

6000 Miete Räumlichkeiten ZA 26/28 1’802.00

6005 Miete Räumlichkeiten ZA 24/26 3’659.00

6030 Kaffeee 720.41

6110 Organsiation ZA 24/26 5’500.00

6115 Organisation ZA 26/28 5’000.00

6200 Spesen für ZA 981.9

6210 Buchhaltung / Abrechung 2’400.00

6500 Material (Therapie/Unterricht) 12’511.53

6521 Spenden, Vergabungen -50

6560 Material Sekretariat 740.6

6600 Inserate/PR 18’152.80

6840 Bank-, PC-Spesen 122.68

186’287.11

01.11.2025\30.09.2026

3000 Bruttoertrag Kursgebühren ZA 26/28 107’510.00

3210 Bruttoertrag Kursgebühren ZM II 750

108’260.00

186’287.11

-78’027.11

AUFWAND

3.3 Provisorische Jahresrechnung der Zusatzausbildung 

2025/2026 (Stand 30.09.2026)

Bilanz

AKTIVEN

Verlust 01.11.2025\30.09.2026]

PASSIVEN

TOTAL AKTIVEN

TOTAL PASSIVEN

ERTRAG

TOTAL AUFWAND

Verlust [01.11.2025\30.09.2026]

TOTAL AUFWAND

TOTAL ERTRAG
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EduQua Zertifizierung 

Nach der erfolgreichen Rezertifizierung am 24. Mai  2024 fand dieses Jahr das zweite 

Aufrechtserhaltungsaudit am 26. Mai dieses Jahres statt. In einer 3-stündigen 

Videokonferenz wurden die vorab eingegebenen Dokumente, die der Auditor 

gesichtet hat, besprochen. Der Auditor stellte konkrete Fragen auf Grund der 

Dokumente und so wurde pro aktiv gezielte Themen angesehen und diskutiert. Immer 

wieder von Neuem eine sehr angenehme und wertvolle Zusammenarbeit mit 

ebensolchen Tipps. Keineswegs nur ein Prüfen, sondern auch ein Weiterentwickeln 

unseres Qualitätsmanagements und somit unserer Qualitätssicherung.  

Grundsätzlich sind wir für den Auditor sehr zufriedenstellend unterwegs und es gibt vor 

allem die jährlichen Dokumente wie die Selbstevaluation, das QM-Handbuch und die 

SWOT - Analyse zu überarbeiten. Neue Dokumente braucht es keine, es gibt nur kleine 

Details zu ergänzen. Dieses jährliche Überprüfen ist sehr positiv, da dadurch ein leichter 

Druck da ist, alles sauber abzulegen und immer wieder zu überdenken und 

weiterzuentwickeln. Ich bin sehr froh, haben wir vor einiger Zeit das Projekt in die Hand 

genommen und ein griffiges System entwickelt. Es hat sich auf alle Fälle gelohnt. 

Am 28. Mai 2027 steht erneut die Rezertifizierung an. Die Vorbereitung dafür wird 
wieder deutlich mehr Zeit in Anspruch nehmen. Das Audit wird vor Ort stattfinden 

zusammen mit einem Besuch des Unterrichts. 
 

An dieser Stelle ein herzliches Dankeschön an Alle, speziell an das Lehrteam, das immer 

kooperativ und aktiv alle Qualitätssicherungen mitträgt. 

Das Reflektieren der eigenen Arbeit ist immer sehr nützlich und Prozesse können 

verbessert und in den Arbeitsablauf eingliedert werden. Das ist nicht immer ganz 

einfach, da man dadurch auch eine gewisse Komfortzone verlassen muss. Im 

Lehrteam funktioniert das sehr gut. Jeder arbeitet daran und so verbessert sich die 

Qualität zusehends. Danke Lehrteam! 

Hier nochmals den Überblick über das neue System der Zertifizierung: 

            Die Organisation 

steht in den 2 

Kreisen «Umfeld 

und Kontext» 

und dem Kreis 

«Anforderungen 

von Kundinnen 

und Kunden». 

 

 



 

 

Qualitätsregelkreis: 

 

 



 

2. Regelkreis: Weiterbildungsangebote und Lernprozesse integriert: 

Angebote, Information, Infrastruktur (Lernumgebung), Planung - Umsetzung, 

Evaluation / Entwicklung. 

 

Kosten Aufrechtserhaltungsaudit SQS: 1'108.05 

 

Im Oktober 26, Brigitte Stebler 
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Bericht der Prüfungskommission 

 

Die PK-Kommission besteht seit der Generalversammlung 2024 aus: Suzanne Burtscher, 

Saphira De Preux, Kathrin Herzog, Brigitte Stebler und Sabrina Studer,  

Brigitte Stebler und Suzanne Burtscher amten als Co-Präsidentinnen. 

HFP 2026 

Die Schwerpunkte der Prüfungskommission standen ganz im Zeichen der HFP 2026, die 

an folgenden Daten durchgeführt wurde: 

Schriftliche Prüfung: Fr 25.09.26 

Praktische Prüfungen: Sa/So 26./27.09.26 und Sa/So 03./04.10.26 

MDL: Sa/So 27./26.09.26 

DA: Sa/So 24./25.10.26 

Anfang August 2025 konnten die nicht bestandenen theoretischen Prüfungsteile der 

HFP 2024 wiederholt werden. Leider war der Kandidat am Prüfungstag krank. Er 

absolvierte die Prüfung an der HFP 2026, genauso wie eine weitere repetierende 

Kandidatin. 

Eine weitere Aufgabe der PK war das Prüfen der Dispositionen der Diplomarbeiten für 
die HFP 2026 und fortlaufend die Unterlagen der «Sur Dossier» Anmeldungen für die 
ZA. 

 
Für die HFP 2026 haben sich 16 Kandidierende angemeldet. 

Eine Kandidatin hat sich 1 Woche vor Beginn der Prüfungen entschieden, nicht 

anzutreten. 

PK-Sitzung 

Eine PK-Sitzung wurde online am 13.November 2025 durchgeführt. Thematisiert wurden 

die Expertenschulungen und die Rekrutierung der Expert:innen.  

Expert:innen 

Insbesondere die Schulung der Expert:innen ist von grosser Bedeutung. Wir widmen 

diesem Bereich viel Aufmerksamkeit, um die Expert:innen optimal auf ihre Tätigkeit 

vorzubereiten. Unser Bestreben ist, dass die Bewertung der Kandidaten durch die 

Expert:innen unter Berücksichtigung einheitlicher Kriterien erfolgt.  

Eine gute Schulung ist das Fallbeispiel, bei dem alle Expert:innen ein auf Video 

aufgenommenes Fallbeispiel, Hund und Pferd, bewerten. Im Plenum besprechen wir 

die Resultate und diskutieren einzelne Punkte. Diese Schulung ist sehr wertvoll, damit 

eine stabile Bewertungsgrundlage entsteht. Diese Schulung bietet auch die 

Gelegenheit, sich noch vor den Prüfungen aktiv mit den Bewertungsprotokollen 

auseinander zu setzen. 

Leider sind erfahrene Expert:innen aus verschiedenen Gründen weggefallen, was uns 

vor grössere Herausforderungen stellt. Expert:innen zu ersetzen, geschieht nicht von 

einem Tag auf den anderen, sondern es ist eine Entwicklung über mehrere Jahre. 



Dies, weil die HFP nur alle 2 Jahre stattfindet. Zuerst aspirieren Interessierte an einer 

HFP in einem erfahrenen Team. In der Regel nehmen sie im Vorfeld an allen 

Expertenschulungen teil, damit sie mit wichtigen Informationen und Wissen an den 

Prüfungen dabei sind und den Ablauf kennen lernen. 2 Jahre später werden sie das 

erste Mal als Expertinnen eingesetzt, meist im Anatomieteil. Und bei Interesse 

vergehen wieder 2 Jahre, bis ein Einsatz als Expert:in für das Fallbeispiel erfolgt.  

Kurz vor Beginn der HFP 2026 ist eine Expertin krankheitshalber ausgefallen und es 

mussten kurzerhand die Expertenteams nochmals neu zusammengestellt werden. 

Daher mussten 3 Aspirant:innen gleich die Anatomieprüfung als Expert:innen 

bestreiten. 

Expertenschulungen 

An folgenden Terminen haben Expertenschulungen stattgefunden: 

24.11.25 – *Fit mit Anatomie*: Interaktiver Online-Workshop für alle Experten. Ziel: 

Auffrischung der Anatomie, funktionelle Zusammenhänge und biomechanische 

Aspekte. Weitere Workshops erfolgten am 26.01.26, 16.02.26, 16.03.26 und 13.04.26 

22.08.26 - *Expertenschulung Fallbeispiel*: Individuelle Beurteilung je eines 

Fallbeispiels (Hund und Pferd) und anschließende gemeinsame Diskussion online. 

09.09.26 - *Expertenschulung allgemeiner Teil* inkl. Protokolle und elektronische 

Protokollierung 

Notensitzung 

Die Notensitzung findet online am 29.10.2026 statt. 

Danach werden die Kandidierenden schriftlich über das Prüfungsergebnis informiert. 

Bei Nichtbestehen einzelner Teile oder der ganzen Prüfung besteht das Recht auf 

Akteneinsicht und, im Falle eines Nichtakzepitierens seitens des Kandidierenden, ein 

Rekurs. 

Nicht bestandenen Prüfungsteile (Teil 2,3 und 4) können frühestens 9 Monate nach 

der misslungenen Prüfung wiederholt werden. Teil 1, die praktische Prüfung kann erst 

mit der HPF 2028 wiederholt werden. 

Diplomübergabe 

Die Übergabe mit Apéro und Nachtessen findet dieses Jahr am 04.12.2026 im 

Restaurant Dakantino in Niederhasli statt. 

Wiederum freuen wir uns auch auf zahlreiches Erscheinen aller Personen, die an der 

ZA und and der HFP mitgewirkt haben. 

 

September 26, Suzanne Burtscher, PK 
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Jahresbericht Weiterbildungen 

 
Kommission: Nadine Caldelari und Vorstand im gesamten 

 

Auch im Jahr 2026 wurden einige Weiterbildungen online oder hybrid angeboten. 
Folgende Weiterbildungen haben stattgefunden: 
 
Bildgebende Verfahren kennen und Bilder lesen lernen: 28.11.2025 

Referent: Oliver Gardelle Dr. med. vet. DECVDI, Veterinär-Radiologe 
Diese WB wurde in das Curriculum der ZA integriert. Es waren zusätzlich 8 Teilnehmer 

dabei. 
 
Abendveranstaltung - Vorstellung und Diskussion von 3 Diplomarbeiten "Pferd": 

01.12.2026 

Referenten: L. Bächi TPT mit eidg. Diplom, A. Ryhiner TPT mit eidg. Diplom, S. Schmid 
TPT mit eidg. Diplom 
Es waren 15 Teilnehmer dabei. 
 

4. Online Congress -17.01.2026 

Referenten: Elise Dubuisson, Dr. Heli Hyytiäinen, Dr. Ansi van der Walt; Amie Hesbach, 

Amy Phelps, Markus Scheibenpflug Mag.med.vet., Dr. Carrie Schlachter, VMD, 

DACVSMR, Mary Wanless BSc BHSI 
Es waren 22 Teilnehmer dabei. 
 

Abendveranstaltung - Vorstellung und Diskussion von 3 Diplomarbeiten "Kleintier": 

02.02.2026 
Referenten: N. Gass TPT mit eidg. Diplom, T.Gysin TPT mit eidg. Diplom, N. Zimmerli TPT 
mit eidg. Diplom 
Es waren 14 Teilnehmer dabei. 
 
3. Internationaler hybrider Kongress 2026: 05. - 07. Juni 2026 

Referenten: Dr. Maya Guldborg, Sophie Hargreaves, Gillian Higgins, Dr. Heli 

Hyytiäinen, Dr.med.vet.Lena Inkilä, Dr. Russell MacKechnie-Guire, Dr. Jenny Moe, 

Pawsthesis, Dr. Nicole Rombach, Dr. Barbara Bockstahler, Med.vet. Marco Bryner, Dr. 

Maja Guldborg, Prof. Dr. David Levine, Marco A. Mouwen, Florence Pittet, Dr. Carrie 

Schlachter, Dr. Lindsay St. George, Dr. Jaana Tainio, Dr. med. vet Rico Vannini, Dr. Vicki 

Walker 

Ort: HorsePark Zürich - Dielsdorf 

Es waren 75 Teilnehmer vor Ort oder online dabei. 
 

Q-Zirkel 
Der SVTPT bietet je einen Q-Zirkel "Kleintiere" und "gemischt" für Frischdiplomierte und 

alle interessierten Aktivmitglieder an. Der Zirkel "Kleintiere" leitet Marco Mouwen und 

den gemischten Zirkel, der online angeboten wird, Suzanne Burtscher und Brigitte 

Stebler. Sie dienen dem Erfahrungsaustausch unter den Tierphysiotherapeutinnen. Der 

Besuch wird der  obligatorischen Weiterbildung vom SVTPT und Physioswiss 

angerechnet. 6 Stunden werden als einen Tag WB angerechnet. 

 
 

Q – Zirkel gemischt: 

Moderatoren: S. Burtscher; B. Stebler 



Dieser online Q – Zirkel ist eine Weiterführung des kostenlos und hauptsächlich für die 

frisch Diplomierten angebotenen Q – Zirkels. Er wird nahtlos als feste Veranstaltung 

weitergeführt. Jeder kann sich für einzelne Zirkel Abende anmelden. An 6 Abenden 

stellten sich die Moderatoren für Fragen rund um den Beruf zur Verfügung. Es ergab 

meist im kleinen Kreis jeweils fruchtbare Diskussionen über Fallbeispiele, sonstige 

aktuelle Fragen und Probleme aus dem Physio-Alltag. Interaktiver Austausch / 

Diskussion von fachlichen Neuigkeiten. 
 

Q – Zirkel Kleintier 

Moderator: M. Mouwen 
Praktischer Halbtag oder online Veranstaltung: Erfahrungsaustausch mit Fallbeispielen 

und Neuigkeiten. 
 

--> Die beiden Q-Zirkel werden auch im nächsten Jahr fortgeführt. 
  

Ausblick 2026 / 2027 
 
Abendveranstaltung - Innere Medizin - Erkrankungen und ihren Einfluss auf den  

Bewegungsapparat beim Kleintier: 26.10.2026  

Referent: Dr.med.vet. S. Hinden 
 

5. Online Congress : 16.01.2027 
Referenten: noch offen 
 

Grundlagen der Pferdefütterung und die Beeinflussung des Bewegungsapparates. 

Fakten schaffen, Mythen beseitigen! Wichtige Kenntnisse zur Basisfütterung von 

Pferden  

03.04.2027 (in ZA integriert) 

Referent: Prof. Dr. med. vet. Ingrid Vervuert 

Ort: KVD Halle, Dielsdorf, online Teilnahme möglich 
 

Seminar (Kleintier): 22. – 23.05.2027 (in ZA integriert) 

Referent: Amie Lamoreaux Hesbach 
- Enhancing Quality of Postures and Movement in Canine Rehabilitation through 

Corrective Therapeutic Exercise  
- Neuroplasticity in Canine Orthopaedic and Neurological Rehabilitation 

Ort: KVD Halle, Dielsdorf 
 
Trainingsphysiologie Hund: 5. – 6.6.2027 (in ZA integriert) 
Referenten: Martin S. Fischer Prof. Dr. Dr. h. c., Daniel Koch Dr. med. vet. ECVS 
Ort: Dielsdorf, online möglich, einzelne Tage buchbar 
 

Refresher/Trainingsday CST: 26.07.2027 

Referent: Sílvia Martí Korff 

Genauere Infos folgen 

 

GV November 2027 

Datum ist zu diesem Zeitpunkt noch nicht bekannt. 
 
Obligatorische Weiterbildung: 

Die Weiterbildungen werden alle 2 Jahre am Ende jedes ungeraden Jahres 
gesammelt und kontrolliert. D.h. es müssen 6 Weiterbildungs-Tage für 2026 und 2027 



bis am 15.01.2028 über den Upload auf der Homepage im Loginbereich 
https://svtpt.ch/de/login/antraege/anerkennung-externen-weiterbildungen 
eingeben werden. Weitere Angaben Weiterbildungen etc. findet ihr auf unserer 
Webseite https://svtpt.ch/de/verband-therapeutinnen/bildung 
--> Die intern besuchten Weiterbildungen werden automatisch erfasst! 

 
 
 

September 2026                                                    für den Vorstand: Nadine Caldelari 

 

https://svtpt.ch/de/login/antraege/anerkennung-externen-weiterbildungen
https://svtpt.ch/de/verband-therapeutinnen/bildung


 

 

3.7 Jahresbericht PR 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
  



Jahresbericht PR 

Kommission: Isabelle Gysi und Vorstand im gesamten 

Social Media  

Das Ziel 2026 war die aufgebaute social Media Präsenz des SVTPTs aufrecht zu 

erhalten und noch mehr Reichweite zu generieren.  

 

Das wurde unternommen:  

• zwei Mal pro Woche Content auf den Plattformen LinkedIn, Facebook und 

Instagram, sowie der Whatsapp Gruppe. Dienstags jeweils etwas 

Verbandsinternes, freitags jeweils etwas Fachliches, z.B. einen Fachartikel. 

Zwischendurch gelegentlich Stories, welche 24h sichtbar waren.  

• Hauptreichweite war im Vorfeld und um den Kongress im Juni. Danach waren 

die Freitagsposts etwas rarer.  

 

 
Rückmeldungen: 

 

• Bisher lief das so sehr gut und die Rückmeldungen sind positiv und die 

Reichweite steigt weiterhin an. 

 
 
Ziel:   

 

• Wir werden so weitermachen und schauen, wie sich die Sache entwickelt. 

Vorerst wird weiterhin auf bezahlte Posts verzichtet.  

• Freitagscontents – wir möchten gerne Content auf Vorrat generieren. Darum 

bitten wir alle Mitglieder des Verbandes etwas beizutragen. Sei es ein 

Fallbericht, ein Krankheitsbild oder eine spannende Erfahrung. Grundsätzlich 
einfach etwas, was für andere TPT auch lernreich wäre. Es soll für Fachleute 

und sonst Interessierte sein, also auch fürs breitere Publikum.  

• Um die grösstmögliche Reichweite zu erhalten, ist es notwendig, dass 

möglichst viele die Posts vom Verband liken und vor allem bei sich teilen. So 

gelangen die Posts an weitere Personen. Wir bitten alle, die auf diesen 
Plattformen vertreten sind, aktiv mitzuhelfen. 

 



Entwicklung Social media:  

 
Posts Facebook 

 

 
 

 
 
Posts Instagram 

 

 

 



Fachartikel: 

Wir hatten wiederum die tolle Gelegenheit verschiedene Fachartikel im Kavallo und 

im Hunde der SKG zu platzieren. Zusätzlich noch verschiedene Inserate in Zeitungen 

zu unserem Kongress. 1 Artikel in der Klosterser Zeitung und im Sarganserländer. Tolle 

PR für das Fachgebiet, den Verband und nicht zuletzt für den Verfasser des Artikels 

ohne Kosten.  

Danke an Alle, die sich dafür eingebracht haben und Zeit in das Schreiben eines 

Artikels investiert haben. Jeder Artikel braucht gewisse Recherchen und ist so auch 

eine eigene Weiterbildung. 

Kavallo: 

• 09/25: Pferdegesundheit: Was ist das? (B. Stebler) 

• 10/25: Das Thema „Sattel“ aus physiotherapeutischer Sicht (B. Stebler) 

• 03/26: Gesunder Start ins Pferdeleben (B. Stebler) 

• 05/26: Anatomie in Bewegung – funktionelle Zusammenhänge unter dem Fell 

(B. Stebler) 

• 07/26: Wenn die Luft knapp wird (B. Stebler) 

• 08/26: Das Fahrpferd und seine Ausrüstung (B. Stebler) 

• 10/26: Was ist Reha? (U. Heggli) 

Hunde: 

• 07/25: Vorbeugen, Erklären, Anwenden – Praktische Tipps für gesunde Hunde 

(D. Manoglou) 

• 08/25: Alltagsorientierte Übungen für Hunde: Bewegung als Medizin (D. 

Manoglou) 

• 01/26: Gesund durch Bewegung (M. Furler) 

• 02/26: Physiologische Grundlagen und Praxiswissen: Ein Hunde-ABC aus der 

Tierphysiotherapie in drei Teilen – Einleitung ins Hunde-Gesundheits-ABC (D. 

Manoglou) 

• 03/26: Nachschlagewek rund um Tierphysiotherapie: Das Hunde-Gesundheits-

ABC Teil 2 (D. Manoglou) 

• 04/26: Nachschlagewek rund um Tierphysiotherapie: Das Hunde-Gesundheits-

ABC Teil 3 (D. Manoglou) 

• 05/26: Verhaltensauffälligkeit –psychische und physische Faktoren (M.Furler; 

B.Stebler) 

• 06/26: Rassehunde in der Physiotherapie – wieso? (U. Heggli) 

SAT 

• 04/26: Zusatzausbildung Tierphysiotherapeutin / Tierphysiotherapeut mit eidg. 

Diplom (B. Stebler) 

Anima.li 

• 25: Il Cavallo da trio – il Bodybuilder (K. Schmidt) 

• 26: Il cavallo da western – Il Cow-Boy (K. Schmidt) 

• 25: Il Cavallo da endurance – Il maratoneta (K. Schmidt) 

 

Ticino Vivere Bene 



• Fiosioterapia per animali (K. Schmidt) 

Marianne Furler: Positionspapier in 4 Sprachen 

• Wieviel Bewegung braucht ein junger Hund_2026 

Auch für nächstes Jahr besteht wiederum diese Kooperation mit Kavallo und Hunde. 

Wer möchte etwas dazu beitragen? Es wäre toll, wenn unterschiedliche Autoren 
einen Beitrag teilen würden. 
 

 

Basel im Oktober, Isabelle Gysi 



4. Provisorische Jahresrechnung 2025/2026



Provisorische Jahresrechnung SVTPT 2025/2026 (Stand 30.09.2026)

Bilanz

30.09.26
1020 Bankkonto 112’756.57
1090 Durchlauf_Transfer
1301 Vorausbezahlte Kursglder -365

112’391.57

30.09.26
2800 Vereinsvermögen 10’307.80
2300 Transitorische Passiven (HFP Auslagen) 99’000.00

3’083.77
112’391.57

Erfolgsrechnung

01.11.2025\30.09.2026
4000 Büromaterial 117.9
4030 Infojournal 450
4050 Spesenentschädigung HFP 7’374.05
4060 Sachaufwand HFP 9’073.35
4070 Administration HFP 31’855.20
4080 Prüfungs- Fachexperten HFP 53’000.00
4090 Qualitätssicherung HFP 21’280.00
4100 Online Congress 2026 3’371.52
4110 Kongress 2026 Organisation 25’200.33
4111 Kongress 2026 Lokalitäten 12’582.85
4112 Kongress 2026 Catering 11’943.55
4113 Kongress 2026 Honorar Referenten 22’005.49

41130 Kongress 2026 Spesen Referenten 13’785.15
4114 Kongress 2026 Material/ PR / Drucksachen 2’376.07
4115 Kongress 2026 IT 5’000.00
5000 Entschädigung Vorstandssitzung 3’600.00
5020 Entschädigung Vorstandsämter 5’250.00
5030 Sekretariat 4’795.20
5040 Geschäftsführung 20’147.13
5900 Honorare Weiterbildung 550
5910 Diverses Weiterbildung 500
5915 Akkreditierungen 700
6300 Kosten Kollektivversicherung 5’189.90
6500 Verbandsarbeit/Berufanerkennung 400
6570 Post, Telefonspesen, Internet 154.5
6600 Marketing 5’958.15
6610 Werbematerial 145.25
6630 Einkauf/Ausgaben Shop 4’303.83
6700 Sonstiger Aufwand / Spesen VSS 82.4
6800 Bankspesen 164.83

271’356.65

01.11.2025\30.09.2026
3000 JB Aktivmitglieder 18’813.35
3010 JB Passivmitglieder 13’499.19
3020 JB Gönner 2’350.00
3030 Ertrag Prüfungen 89’000.00
3040 Sur Dossier 900
3060 Ausgleich ZA-Verband 20’125.00
3100 Online Congress 2026 3’116.45
3111 Kongress 2026 Sponsoren 25’280.00
3113 Kongress 2026 Kongressgebühren 41’280.48
3114 Kongress 2026 Higgins Show/Workshop 22’230.77
3115 Kongress 2026 Gala Diner 679
3116 Kongress 2026 Einnahmen div (Kuchenstand, SVTPT Stand) 2’052.00
3200 Verkäufe Shop, Flyer 8’692.08
3210 Sponsoren 10’871.20
3400 Weiterbildungen 3’285.00
3420 Einzahlungen Kollektivversich 6’820.00
3600 Sonstiger Ertrag (Überschussbeteiligung Vaudoise) 5’445.90

274’440.42
271’356.65

3’083.77

AKTIVEN

TOTAL AKTIVEN

PASSIVEN

Gewinn 01.11.2025\30.09.2026]

AUFWAND

TOTAL ERTRAG
TOTAL AUFWAND
Gewinn [01.11.2025\30.09.2026]

ERTRAG

TOTAL PASSIVEN

TOTAL AUFWAND



5. Professional Master



Professional Master 

Ein Meilenstein für die Höhere Berufsbildung – und für die Tierphysiotherapie im 

Speziellen! 

 

Ab dem 1.Oktober 2026 können alle Inhaber des eidgenössischen Diploms den Titel 

Tierphysiotherapeut:in mit eidg. Diplom mit dem Zusatz Professional Master ergänzen. 

Bei den Absolventen der HFP 26 wird dieser Titelzusatz bereits auf dem Diplom 

verankert sein. 

Der neue Titel lautet: 

Tierphysiotherapeutin / Tierphysiotherapeutmit eidgenössischem Dipom, Professional 

Master 

Offizielles Commniqué: 

Bern, 24.06.2026 — Die Änderung des Berufsbildungsgesetzes sowie die 

entsprechenden Anpassungen der Berufsbildungsverordnung werden auf den 1. 

Oktober 2026 in Kraft gesetzt. Dies hat der Bundesrat am 24. Juni 2026 beschlossen. 

Eingeführt werden namentlich die neuen Titelzusätze «Professional Bachelor» und 

«Professional Master». Damit wird die höhere Berufsbildung innerhalb der Tertiärstufe 

klarer positioniert und ihre Bekanntheit erhöht. 

 

Ein bedeutender Schritt für die Anerkennung der höheren Berufsbildung und ein 

starkes Zeichen für die Professionalisierung der Tierphysiotherapie in der Schweiz. 

Bitte ändert ab 01.10.26 eure Titel auf Webseiten, Visitenkarten, Mailunterschriften 

und sonstigen Dokumenten. 

Oktober 26, Brigitte Stebler 



 

 

6. Internationaler hybrider Tierphysiotherapie 

Kongress 2026 

 
 
 

 
 
 

  



Hybrider Kongress 05. - 07. Juni 2026 und Horses Inside Out - 
Abendshow inkl. Workshop mit Gillian Higgins (GB) 
 
Vielen Dank!  

 

Liebe Referent:innen, Kolleg:innen , Sponsoren und Supporter 

 

Der Hybride internationale Kongress und die Horses Inside Out - Abendshow 
inkl. Workshop mit Gillian Higgins gehören bereits wieder der Vergangenheit 
an. 

Die Veranstaltung war ein toller Erfolg! Viel Fachwissen wurde weitergegeben 
und wichtiges Networking fand statt.  

Wir sehen den Kongress als wichtiger Pfeiler in der Weiterbildung, 
Qualitätssicherung und der internationalen Vernetzung. Der SVTPT möchte 

damit einen Beitrag an die Weiterentwicklung der Tierphysiotherapie leisten. 

 

Good-better-best, never let it rest oder lebenslanges Lernen, um die eigenen 

Kompetenzen weiterzuentwickeln. 

 

Ein herzliches Dankeschön geht besonders an das OK mit Julie Ernst, Isabelle 
Gysi, Ursi Heggli, Joana Locher, Dimitrios Manoglou. Alle haben unermüdlich 

mehr als 1.5 Jahre an der Veranstaltung gefeilt und bei der Durchführung und 
Nacharbeitung wichtige Arbeit geleistet. 

 

 

 
 



 
 
 
 
 



Gute Stimmung auch bei den Referierenden 

 

 



Eindrücke aus der Abendshow 

 



7. Neuwahlen Vorstand



Neuwahlen Vorstand: 

Leider wird uns Ursula Ward nach vielen Jahren Vorstandsarbeit aus privaten 
Gründen verlassen. 
Wir lassen Ursula ungern ziehen, verstehen aber dass die Familie und auch das 
eigene Privatleben in England etwas mehr Platz einnehmen soll. Zudem soll Ursula 
auch ihre Pension vollumfänglich geniessen können.
Wir danken Ursula für ihre geleistete Arbeit als Vizepräsidentin, die vielen guten 
Inputs in unseren Diskussionen und auch für ihre Arbeit in der ZA als Referentin für PNF 
(dafür wird Ursula uns noch erhalten bleiben). 

Leider haben wir zum jetzigen Zeitpunkt noch keine definitive Nachfolge Lösung.. 

Weiterhin zur Verfügung stehen: 

Nadine Caldelari 
Andrée Ryhiner 
Karin Schmidt 
Brigitte Stebler 

Isabelle Gysi, Geschäftsführung und Lena Herzog, 
Sekretariat ergänzen das Team 



8. Neuwahlen PK



Neuwahlen PK: 

Grundsätzlich stehen erst 2027 Neuwahlen an.

Erfreulicherweise erhalten wir aber bereits jetzt Verstärkung durch:

Ditte Kindt

Ditte wird die PK bereits jetzt unterstützen und sich einarbeiten für die HFP 2028

Weiterhin zur Verfügung stehen: 

Suzanne Burtscher
Saphira De Preux
Kathrin Herzog
Sabrina Studer
Brigitte Stebler
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